PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAURO DE FREITAS

LEI MUNICIPAL N°. 1.324, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2008

Altera a Lei Municipal n°. 1.083 de 14 de dezembro de 2004,
que alterou a estrutura organizacional da Administragdo
Publica Municipal de Lauro de Freitas e suas posteriores
alteragdes, na forma que indica e d4 outra providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢des legais,

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS, Estado da Bahia,
aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A estrutura organizacional da Administracdo Publica Municipal passa a ser normatizada
pela pressente Lei.

Art. 2°. A modernizagdo e racionalizacdo das praticas procedimentos administrativos do servigo
publico municipal, bem como a profissionalizagdo e valorizacdo dos recursos humanos, se constituirdo

em objetos constantes, continuos e sistematicos do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO 11
ESTRUTURA

Art. 3°. A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, passa a ter a seguinte
composi¢ao:

L. GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

II.  GABINETE DO (A) VICE-PREFEITO (A)
. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
IV. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

VI SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
VII. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

VIII. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

X. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E RECURSOS
HIDRICOS

Art. 4°. As estruturas, competéncias e cargos em comissao das secretarias e 6rgaos municipais sao
os decorrentes desta Lei:

CAPITULO 111
ESTRUTURA, FINALIDADE E COMPETENCIA
DAS SECRETARIAS E ORGAOS

SECAOTI
GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

Art. 5°. O Gabinete do (a) Prefeito (a) tem por finalidade prestar assisténcia e assessoramento
direto ao Prefeito (a), bem como, secretariar, organizar e coordenar os assuntos administrativos da

Prefeitura no

ambito do Gabinete; promover agdes para consolidacdo do parque industrial e do

fortalecimento do comércio e dos servicos do municipio; promover a divulgacdo dos atos e acdes

desenvolvidas
basica:

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

pela Prefeitura; exercer atividades de assessoria, sendo composto pela seguinte estrutura

CHEFIA DE GABINETE DO (A) PREFEITO (A)
COORDENACAO EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICOS

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO PARTICIPATIVA

GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL - GGIM

§1°. Fica criada a Divisdo de Pesca, na estrutura da Superintendéncia de Desenvolvimento de
Industria, Comércio e Servigos.
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§ 2°. Fica instituido no Gabinete do (a) Prefeito (a) o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal -
GGIM, em consonancia com as agdes do PRONASCI, com a finalidade de cuidar das politicas de
seguranga, composto de uma Assessoria Técnica (DAS-3) e uma Secretaria Executiva (DAI-2).

SECAOII
GABINETE DO (A) VICE-PREFEITO (A)

Art. 6°. O Gabinete do (a) Vice-prefeito (a) tem por finalidade assistir ao (a) vice-prefeito (a) no
exercicio de suas atribuigdes e coordenar as suas relagdes politicas e administrativas, sendo composto
pela seguinte estrutura basica.

I. GABINETE DO (A) VICE-PREFEITO (A)
II. DEPARTAMENTO DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

SECAO III ,
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 7°. A Procuradoria tem por finalidade a representacdo judicial e extrajudicial, a consultoria e
assessoramento juridico do Municipio, além do assessoramento juridico ao executivo municipal sendo
composta pela seguinte estrutura:

I. GABINETE DO (A) PROCURADOR (A) GERAL
IL. SUB-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1. PROCURADORIA FISCAL

SECAO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 8°. A Secretaria tem por finalidade assistir ao Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicdes constitucionais, politicas e administrativas; integrar as agdes das diversas secretarias
municipais € promover a articulagcdo harmonica entre os Poderes, sendo composta pela seguinte estrutura
basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

II. COORDENACAO EXECUTIVA

II1. SUPERINTENDENCIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Iv. DEPARTAMENTO DE ACOES COMUNITARIAS

V. DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

VL DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE

VIL DEPARTAMENTO DE INTEGRACAO REGIONAL
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SECAOV

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 9°. A Secretaria tem por finalidade executar as fungdes do planejamento municipal; organizar
e manter sistemas de informacao; ordenar e fiscalizar o uso e ocupagdo do solo, sendo composta pela
seguinte estrutura basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A);

II.

II1.

IV.

VL

COORDENACAO EXECUTIVA

DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA;

DEPARTAMENTO DE DADOS E REFERENCIAIS;
DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS
DEPARTAMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

SECAO VI )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 10. A secretaria tem por finalidade planejar, coordenar e controlar as atividades de
administracao geral; da modernizagdo administrativa; dos recursos humanos; promover o cadastramento e
guarda dos bens municipais; a formalizacdo e controle das contratagdes para aquisi¢do de materiais, bens
€ servicos e promover a conservagdo € manutencdo dos veiculos e equipamentos rodoviarios da
Prefeitura, sendo composta pela seguinte estrutura basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

II. COORDENACAO EXECUTIVA

III. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

IV. DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTO E PATRIMONIO

V. DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE VEICULOS E
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS.

VI.DEPARTAMENTO DE LICITACAO

VII. SUPERINTENDENCIA DE SEGURANCA MUNICIPAL

VIII. COORDENACAO DA GUARDA MUNICIPAL

Paragrafo Unico — A Coordenacdo da Guarda Municipal (DAS-3) tem suas atribui¢des definidas
em consonancia com a Lei Municipal N°. 1.276 de 31 de outubro de 2007.

SECAO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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Art. 11. A Secretaria compete coordenar e executar as funcdes da administragdo tributéria,
financeira e orgamentaria e contabil, sendo composta pela seguinte estrutura bésica:

1. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

1. COORDENACAO EXECUTIVA

.  DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO

IV.  DEPARTAMENTO DE RECEITA E ARRECADACAO
V. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

VL.  DEPARTAMENTO DE AUDITORIA FISCAL

VI.  DEPARTAMENTO DO TESOURO

SECAO VIII ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 12. A Secretaria tem por finalidade executar os servicos necessarios a manutencdo e
ampliacdo da iluminagdo publica, da limpeza urbana, do controle e fiscalizacdo de atividades, das
posturas publicas, da implantacdo e conserva¢do dos parques e jardins, da manutengdo, ampliacdo e
controle das feiras, mercados e cemitérios publicos, sendo composta pela seguinte estrutura basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

I1. COORDENACAO EXECUTIVA

I1. DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

IV. DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

V. DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA

SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

Art. 13. A Secretaria tem por finalidade planejar, coordenar, avaliar e fiscalizar as obras
contratadas pelo municipio; elaborar projetos de edificagdes publicas e promover a conservagdo e
manuten¢do dos logradouros publicos, sendo composta pela seguinte estrutura basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

II. COORDENACAO EXECUTIVA

III. DEPARTAMENTO DE CONTROLE E FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS
IV.DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS

V. DEPARTAMENTO DE OBRAS VIARIAS E DE SANEAMENTO
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VI.DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO DE LOGRADOUROS

SECAO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 14. A Secretaria tem por finalidade coordenar, executar e desempenhar as politicas e
atividades educacionais do Municipio, sendo composta pela seguinte estrutura basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

I1. COORDENACAO EXECUTIVA

I11. DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

V. DEPARTAMENTO DE APOIO A EDUCACAO

V. DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO
VL DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECAS PUBLICAS

VI. DEPARTAMENTO DE CADETES MIRINS

Paragrafo Unico — Ficam criadas as Divisdes de Ensino Superior e de Ensino Profissionalizante,
na estrutura do Departamento Pedagogico.

SECAO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ESPORTE E LAZER

Art. 15. A Secretaria tem por finalidade planejar, coordenar, apoiar ¢ manter as politicas
inclusivas de trabalho, emprego e renda, bem com as atividades esportivas e de lazer no ambito do
Municipio, sendo composta pela seguinte estrutura basica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)
I1. COORDENACAO EXECUTIVA

I1I. DEPARTAMENTO DE TRABALHO, RENDA E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

IV. DEPARTAMENTO DE LAZER
V. DEPARTAMENTO DE ESPORTES

SECAO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Art. 16. A Secretaria tem por finalidade formular, coordenar, orientar, apoiar e assistir as agoes
comunitérias, promover a assisténcia social, assistir as criancas, adolescentes, idosos e portadores de
necessidades especiais, com a seguinte estrutura basica:
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I. GABINETE DO (A) SEC

II. COORDENACAO EXECUTIVA
[II. DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS,
IV.DEPARTAMENTO DE SEGURANCA ALIMENTAR
V. SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Paragrafo Unico — Fica a Geréncia de Agricultura Familiar subordinada ao Departamento de
Seguranca Alimentar.

SECAO XIII ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 17. A Secretaria tem por finalidade formular e executar as politicas e programas de saiude
publica do Municipio, sendo composto pela seguinte estrutura bésica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)
II. COORDENACAO EXECUTIVA
I1I. DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
IV. DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE
V. DEPARTAMENTO REGULACAO E INFORMACAO EM SAUDE
VI. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO DO TRABALHO
VII. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO.
VIII. DEPARTAMENTO DE AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO.

SECAO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES

Art. 18. A Secretaria tem por finalidade promover, no ambito do municipio, politicas publicas
para as mulheres, com perspectivas de géneros, visando eliminar o preconceito, a discriminagdo e
combater a violéncia contra as mulheres, propondo estratégias de inclusdo e metas prioritarias,
especialmente através da articulagdo com outros 6rgaos e niveis de Poder da Administragcdo Publica, com
a seguinte composicao:

I.  GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

I1. COORDENACAO EXECUTIVA
III. DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA IGUALDADE DE GENERO;

IV. DEPARTAMENTO DE PREVENCAO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER;



PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAURO DE FREITAS

SECAO XV ]
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 19. A Controladoria Geral do Municipio, 6rgdo central do sistema de controle interno, tem
por finalidade o cumprimento dos dispositivos da Lei Municipal n°. 1.076, de 26 de outubro de 2004 e Lei
Municipal n°. 1.130, de 30/09/2005 e ¢ composta da seguinte estrutura basica:

I.  GABINETE DO (A) CONTROLADOR (A)

COORDENACAO EXECUTIVA

[II. DEPARTAMENTO CENTRAL DE NORMAS E PROCEDIMENTOS;

IV. DEPARTAMENTO CENTRAL DE CONTABILIDADE;

V. DEPARTAMENTO CENTRAL DE AUDITORIA;

VL DEPARTAMENTO CENTRAL DE CONVENIOS

§1°. O Departamento Central de Convénios sera responsavel pela gestdo financeira, prestagcao de
contas, controle, fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo dos convénios e contratos de repasse
celebrados pelo Municipio com os 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido e do Estado.

§2°. Ficam criadas, na estrutura do Departamento Central de Convénios, a Geréncia de Gestao
Financeira, a Geréncia de Acompanhamento de Execucao de Convénios, a Geréncia de Controle e
Fiscalizacdo de Convénios e a Geréncia de Prestacdo de Contas, cargos de Direcdo e Assessoramento

Intermediario — DAJ-2.

§ 3°. Visando atender ao disposto nos pardgrafos anteriores, acrescenta-se nos Anexo I e Il da
referida lei 01 (um) cargo DAS-4 e 04 (quatro) DAI-2.

SECAO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

Art. 20 A Secretaria Municipal de Transito e Transporte, tem por finalidade exercer as atribuicdes

de orgdo executivo de transito, executivo rodovidrio e transporte municipal, nos termos do que dispde o
Cdédigo de Transito Brasileiro dentro dos limites circunscricionais do municipio.

L. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)

II. COORDENACAO EXECUTIVA

III. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO

IV. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE;

V. JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES — JARI;

SECAO XVII
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
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Art. 21. A Secretaria tem por finalidade planejar, coordenar, apoiar ¢ manter as atividades
culturais e turisticas no ambito do Municipio, sendo composta pela seguinte estrutura bésica:

I. GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)
II. COORDENACAO EXECUTIVA
I1I. DEPARTAMENTO DE CULTURA

IV. DEPARTAMENTO DE TURISMO

SECAO XVIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E RECURSOS
HIDRICOS

Art. 22. A Secretaria tem por finalidade executar e planejar as politicas de saneamento,
esgotamento sanitario e preservagdo do meio ambiente e dos recursos hidricos do Municipio, sendo
composta pela seguinte estrutura basica:

I GABINETE DO (A) SECRETARIO (A)
COORDENACAO EXECUTIVA
I11. DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE SANEAMENTO, ESGOTAMENTO
SANITARIO E RECURSOS HIDRICOS;
V. DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL
CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Os Cargos de Dire¢ao e Assessoramento Superior — DAS, de Dire¢do e Assessoramento
Intermedidrio — DAI, com os respectivos niveis e quantidades, estdo previstos nos Anexos I e II desta Lei.

Art. 24, Ficam criados os Simbolos DAS —4 A e DAS — 4 B, para designar os cargos de Diregado e
Assessoramento Superior de Superintendéncia e Coordenagdo Executiva / Diretorias de Departamentos,
respectivamente.

§ 1°. Ficam fixados os salarios base de R$ 2.300,00 (dois mil e duzentos reais), para os cargos de
Direcdo e Assessoramento Superior de Superintendéncia — DAS 4A, com reajuste em igual periodo aos
demais integrantes da gestao publica municipal.

§ 2°. Fica fixado os salarios base de R$ 1.778,48 (um mil setecentos e setenta e oito reais e
quarenta e oito centavos), para os cargos de Direcdo e Assessoramento Superior de Coordenagdo
Executiva e Diretorias de Departamentos — DAS 4B, com reajuste em igual periodo aos demais
integrantes da gestao publica municipal.
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conforme definido no Anexo Unico da Let Municipal N°. 1.297 de 1° de abril de 2008.

Art. 25. Os servidores efetivos, de 6rgaos transformados nos termos da presente Lei, serdao lotados
nos 6rgaos da administragdo direta, atendidas prioritariamente, os exercicios das atividades transformadas
ou remanejadas.

Art. 26. Fica a (o) Chefa (e) do Poder Executivo Municipal autorizado a promover, mediante
decreto:

I.a fixacdo da estrutura secundaria de cada secretaria ou Orgdo, e suas respectivas
competéncias e atribuicdes;

II. as modificagdes orgamentdrias referente as alteragdes da nomenclatura dos 6rgdos
da Administragdo, abertura de credito especial at¢ o montante de 25% (vinte cinco por
cento) ¢ credito suplementar de at¢ 10% (dez por cento) para fazer face as despesas
oriundas da aplicagdo desta Lei.

Art. 27. Fica a (o) Chefa (e¢) do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
Gratifica¢do por Regime de Tempo Integral — RTI, de até 80% (oitenta por cento).

Art. 28. Fica a (o) Chefa (e) do Poder Executivo Municipal autorizada (o) a conceder Gratificacao
Especial — GE, de até 150% (cento e cinqlienta por cento), aos ocupantes de cargos de Diregdo e
Assessoramento Superior — DAS e de até 80% (oitenta por cento) aos ocupantes de cargos de
Diregdo e Assessoramento Intermediario — DAI.

Art. 29. Ficam revogadas as Leis Municipais n°. 1.083, de 14 de dezembro de 2004, n°. 1.086 de
13 de abril de 2005, n°. 1.170 de 16 de janeiro de 2006 e n°. 1.241 de 24 de maio de 2007 e as demais
disposicdes em contrario.

Paragrafo Unico — Ficam ratificadas as normatizagdes de competéncias definidas na Lei
Municipal n.° 1.107, de 21 de julho de 2005, que criou a componente de Auditoria da Secretaria da Saude,
na Lei Municipal n.° 1.246, de 14 de junho de 2007, que criou o 6rgdo administrativo municipal de
transito e transporte, na Lei Municipal n.° 1.076, de 26 de outubro de 2004, na Lei Municipal n.° 1.130, de
30 de maio de 2005, que dispde sobre a Controladoria Geral do Municipio, na Lei Municipal n°. 1.127, de
16 de setembro de 2005, que dispde sobre a Coordenadoria de Defesa Civil, na Lei Municipal n°. 1.276,
de 31 de outubro de 2007 que regulamenta a Guarda Municipal e o Decreto Municipal n° 2.892, de 14 de
janeiro de 2008, que criou o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal- GGIM, alterado pelo Decreto
Municipal n® 2.918, de 27 de fevereiro de 2008.

Art. 30. Esta Lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2009.

Lauro de Freitas, 02 de Dezembro de 2008.

Moema Gramacho
Prefeita Municipal
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Registre-se e Publique-se,

Apio Vinagre Nascimento
Secretario Municipal de Governo
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ANEXO I LEI N°. 1.324 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2008 ]
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - DAI
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ANEXO II LEI' N°. 1.324 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2008 ]
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO — DAI

CARGOS SIMBOLOS QUANTIDADES
DIRETOR DE DIVISAO DA[-3 65
SECRETARIA DO PREFEITO DAI -3 01
SECRETARIA DO VICE-PREFEITO DA[-3 01
SECRETARIO EXECUTIVO DAI -2 26
GERENTE DA[-2 60
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DAl -1 51
CHEFE DE SETOR DAI -1 33

OFICIAL DE GABINETE DAf—1 03
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